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Unitrépico

Universidad Internacional
del Trépico Americano

RESOLUCION CEU No. 016 de 2024
(28 de mayo de 2024)

Por medio de la cual se expide el Reglamento del proceso de eleccion de los diferentes
representantes que integran el Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje
(CIARP) y el Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP) de la Universidad
Internacional del Tropico Americano y se dictan otras disposiciones.

El Consejo Electoral de Unitropico, en uso de sus facultades reglamentarias y en especial las
conferidas por el capitulo I, articulos 8, 9 y 10 del Codigo Electoral de la Universidad Internacional
del Trépico Americano, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Internacional del Trépico Americano, Unitrépico, de conformidad con las
disposiciones de la Ley 1937 de 2018, en especial los articulos 1 y 2, que permitieron a la Asamblea
Departamental de Casanare su oficializacion mediante la Ordenanza No.014 de 2021, segln su
Estatuto General es la institucién de educacién superior del departamento de Casanare, por
disposicion constitucional no hace parte de ninguna de las ramas del poder publico, ni es un
establecimiento publico, por ser un ente de régimen especial de los que trata el articulo 69 de la
Constitucion Politica y el articulo 40 de la Ley 489 de 1998, siendo asi, una universidad dotada de
personalidad juridica, gobierno propio, autonomia academica, administrativa, financiera vy
presupuestal; rentas y patrimonio propios e independientes provenientes de la Nacion, del
Departamento de Casanare y otras fuentes permitidas por la ley, forma parte del sistema de
universidades estatales, y, esta vinculada al Ministerio de Educacién Nacional en lo referente a las
politicas y planeacion del sector educativo y el servicio publico de |la educacién superior, en especial
por las Ley 30 de 1992, Ley 1740 de 2014, y las demas disposiciones legales que le sean aplicables
de acuerdo con su naturaleza juridica, caracter académico y las normas internas dictadas en ejercwlo
de su autonomia.

Que el articulo 128 de la Ley 30 de 1992 establece que “En todas las instituciones de Educacion
Superior, estatales u oficiales, privadas y de economia solidaria, seréan obligatorios el estudio de la
Constitucion Politica y la instruccion civica en un curso de por lo menos un semestre. Asi mismo, se
promoveran practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion
ciudadana”.

Que el articulo 109 del Estatuto General de Unitropico establece que el Consejo Superior expedira
el Codigo Electoral de la universidad previa socializacion entre la comunidad universitaria.

Que mediante Acuerdo No. 05 del 11 de febrero de 2022 el Consejo Superior Universitario expidio
el Codigo Electoral de la Universidad Internacional del Trépico Americano.

Que el articulo 8 del Cddigo Electoral de la Universidad Internacional del Trépico Americano,
establece que el Consejo Electoral de Unitrdpico es la maxima autoridad electoral de la umvers;dad
en los procesos que por competencia le corresponden.

Que el Consejo Electoral de Unitropico mediante la Resolucion CEU No. 002 de 2022 expidi¢ el
Reglamento del proceso de eleccién de los diferentes representantes que integran el Comité Interno
de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) y el Comité de Evaluacion y Desarrollo
Profesoral (CEDP) de la Universidad Internacional del Trépico Americano.

Que los Acuerdos CS No. 024 de 2023 y Acuerdo CS No. 029 de 2023 se expidieron por el Consejo
Superior para reglamentar la seleccion, permanencia y desvinculacion de los profesores en
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provisionalidad y los profesores no pertenecientes a la carrera profesoral de Unitrépico,
respectivamente, por tanto, se dio una actualizacién normativa.

Que el articulo 36 del Acuerdo CS No. 024 de 2023 y el articulo 37 del Acuerdo CS No. 029 de 2023,
establecen que el Comité Interno de Asignaciéon y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) esta
integrado, entre otros, por “Un (1) representante de los Decanos o Directores de Escuela elegido por
ellos mismos para periodos de dos (2) afios” y “Un (1) representante de los Lideres y/o
Coordinadores de Programa elegidos por ellos mismos para periodos de dos (2) afios”.

Que el articulo 28 del Acuerdo CS No. 024 de 2023 y el articulo 30 del Acuerdo CS No. 029 de 2023,
establecen que el Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP) estéa integrado, entre otros,
por “Un (1) representante de los Decanos si lo hubiere” y “Un (1) representante de los Directores de
Escuela”.

Que el articulo 70 del Cédigo Electoral de la Universidad Internacional del Trépico Americano,
establece que: “Los espacios democraticos o de eleccién de érganos académicos y asesores que
no estén reglamentados en el presente Cddigo Electoral y cuya regulacién no este reservada de
manera exclusiva al Consejo Superior o Académico, serdn reglados por el Consejo Electoral de
Unitrépico (CEU)".

Que se hace necesario derogar el Acuerdo CEU No. 002 de 2022 y reglamentar el proceso de
eleccion de las diferentes representaciones que integran el Comité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje (CIARP) y el Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP).

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Consejo Electoral de Unitrépico.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION. El presente Reglamento tiene por
objeto establecer las reglas que se aplicardn a los procesos de elecciéon de las siguientes
representaciones que integran el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje
(CIARP) y el Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP), asi:

Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje (CIARP):

1.) Un (1) representante de los Decanos o Directores de Escuela elegido por ellos mismos.
2.) Un (1) representante de los Lideres y/o Coordinadores de Programa elegidos por ellos
mismos.
Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP):

1.) Un (1) representante de los Decanos, si lo hubiere.

2.) Un (1) representante de los Directores de Escuela.
ARTICULO SEGUNDO. CONVOCATORIA. Las Elecciones para elegir representante de los
Decanos o Directores de Escuela, Lideres y/o Coordinadores de Programa seran convocadas
mediante acto administrativo emitido por el Consejo Electoral de Unitropico (CEU).

PARAGRAFO 1. El acto administrativo por el cual se da apertura y convoca a elecciones de
representante de los Decanos o Directores de Escuela, Lideres y/o Coordinadores de Programa,
como minimo debera contener las siguientes especificaciones:
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a) IDENTIFICACION DE LA REPRESENTACION Y CRONOGRAMA DE ELECCION: Este
componente de la convocatoria debera contener la identificacion plena de la representacién
sobre la cual se realizara la eleccion:

. Las calidades requeridas para las representaciones de conformidad con la.ley y el
Estatuto General y Estatuto del Profesor Universitario o el que haga sus veces.
Il El lugar, hora y plazo de la convocatoria.
lll.  Lafecha de la Jornada Electoral.

El Cronograma de Elecciéon debe establecerse mediante resolucion del Consejo Electoral de
Unitrépico para las diferentes representaciones que integran el Comité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje (CIARP) y el Comité de Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP).

b) VERIFICACION DE INCLUSION EN EL CENSO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS: EI
componente de los requisitos de habilitacion para participar en el proceso de eleccién,
corresponde a la descripcion y etapas de verificacion de las calidades y requisitos de los
candidatos exigidos en la ley, el Estatuto General de la Universidad y el Estatuto del Profesor
Universitario o el que haga sus veces, asi como la constatacién sobre la ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades. Estos requisitos seran verificados por el Consejo Electoral
de Unitropico dentro de los téerminos del Cronograma de Eleccion.

El resultado de la verificacién del cumplimiento de los requisitos exigidos se realizara por parte
del Consejo Electoral dentro del dia siguiente a la remision del censo electoral ante la Secretaria
General. Quien cumpla los requisitos y calidades exigidas sera avalado como candidato por parte
del Consejo Electoral de Unitrépico.

c) ELECCION Y DESIGNACION DE REPRESENTANTES ANTE LOS DIFERENTES CUERPOS
COLEGIADOS DEL COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE
(CIARP) Y EL COMITE DE EVALUACION Y DESARROLLO PROFESORAL (CEDP): Es la fase
del Cronograma de Eleccion en la que la comunidad académica designa a sus representantes
ante el Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) y el Comité de
Evaluacion y Desarrollo Profesoral (CEDP). La eleccion se llevara a cabo en la sesiéon convocada
para el efecto por votacién nominal entre los aspirantes admitidos que tengan las calidades.

PARAGRAFO 2. El acto administrativo por el cual se realice la Convocatoria a Elecciones debera
ser ampliamente difundido en toda la comunidad universitaria mediante los diferentes canales
comunicacion del claustro académico.

ARTICULO TERCERO. REQUISITOS PARA SER REPRESENTANTE DE LOS DECANOS O
DIRECTORES DE ESCUELA Y LIDERES Y/O COORDINADORES DE PROGRAMA ANTE EL
CIARP. Los aspirantes para representar a los Decanos o Directores de Escuela y Lideres y/o
Coordinadores de programa ante el CIARP deben tener vinculo laboral con la Universidad.para el
semestre en el que se realice la convocatoria. Para acreditar este requisito, el Consejo Electoral de
Unitrépico solicitara a la Oficina de Talento Humano el reporte de los Decanos o Directores de
Escuela y Lideres y/o Coordinadores de programa vinculados en el correspondiente semestre.

Quien aspire a ser representante de los Decanos o Directores de Escuela y Lideres y/o
Coordinadores de programa ante el CIARP, para un periodo de dos (2) afios, deberan acreditar los
siguientes requisitos:
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Tener vinculo con la Universidad para el semestre en el que se realice la convocatoria.

2. No.estar incurso en sancion disciplinarias, ni tener o haber tenido sancién disciplinaria, ni de
Ley.

3. No estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica

de Coloembia, en las Leyes y demas normas reglamentarias colombianas y estatutarias.

ARTICULO CUARTO. REQUISITOS PARA SER REPRESENTANTE DE LOS DECANOS Y
DIRECTORES DE ESCUELA ANTE EL CEDP. Los aspirantes para representar a los Decanos y
Directores de Escuela ante el CEDP deben tener vinculo con la Universidad para el semestre en el
que se realice la convocatoria. Para acreditar este requisito, el Consejo Electoral de Unitrépico
solicitara a la Oficina de Talento Humano el reporte de los Decanos y Directores de escuela
vinculados en el correspondiente semestre.

Quien aspire a ser representante de los Decanos y Directores de Escuela ante el CEDP, para un
periodo de dos (2) afios, deberan acreditar los siguientes requisitos:

1. Tener vinculo con la Universidad para el semestre en el que se realice la convocatoria.
No estar incurso en sancién disciplinarias, ni tener o haber tenido sancién disciplinaria, ni de
Ley.

3. No estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica
de Colombia, en las Leyes y demas normas reglamentarias colombianas y estatutarias.

ARTICULO QUINTO. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CALIDADES Y REQUISITOS. La
Secretaria General en coordinacion con Talento Humano dispondré de un (1) dia habil contado
desde la remisidn del censo por parte de la Oficina de Talento Humano para realizar la verificacién
del cumplimiento de las calidades y requisitos.

ARTICULO SEXTO. LUGAR Y FECHAS DE VOTACIONES. Las votaciones se realizaran en las
instalaciones de Unitrépico, en el lugar, fecha y hora que indique la convocatoria, las votaciones
nominales seran presenciales.

ARTICULOQ SEPTIMO. EL ACTO DE VOTACION. Los sufragantes habilitados en el censo electoral;
en sesion que se convoque para el efecto, realizaran la votacion de forma nominal.

ARTICULO OCTAVO. DEFINICION DEL VOTO NOMINAL. Es una votacion en la que cada miembro
de un estamento académico de la Universidad vota por un candidato de su mismo seno, quedando
registrados los nombres y apellidos de los votantes a favor o en contra. En estas votaciones se
enunciara el nombre de cada uno de los habilitados para votar quienes contestaran individualmente
si o no, en el acta de escrutinio se consignara el resultado de la votacion en el mismo orden que se
realice y con expresion del voto que cada uno hubiese dado.

ARTICULO NOVENO. ACTA DE ESCRUTINIO. El Acta de Escrutinio General sera firmada por el
Presidente y Secretario del CEU.

ARTICULO DECIMO. Los representantes electos tomaran posesién ante el Presidente del organo
colegiado al que fueron electos, en la siguiente sesion o reunién.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. POSESION DE LOS REPRESENTANTES. Los periodos de los
representantes elegidos comenzaran a contarse a partir de la fecha de su posesion o notificacién de
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la designacion segun sea el caso, respetando en todo caso el periodo de quien esta en ejercicio del
cargo, procurando que ésta se realice el mismo dia respecto de todas las representaciones.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. NORMAS SUPLETORIAS. Los aspectos no regulados en esta
Resolucion se regiran por las disposiciones estatutarias de la Universidad y las disposiciones
adicionales que expida el Consejo Electoral de Unitrépico; y no habiendo en ellas norma aplicable,
por las disposiciones del Codigo Electoral Colombiano o de aquellas que los modifiquen o sustituyan.

ARTICULO DECIMO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga la Resolucion CEU No. 002 de 2022.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal Casanare, a los veintiocho (28) dias del mes de mayo del afio 2024.

CARLOS IVAN MOLINA ROA __CESAR ROLANDO CASTRO PINEIfiA
Presidente Consejo Electoral Secretaria General
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